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Edital N° 2367/2022

Referente ao SEI 0125118-41.2022.8.16.6000
1 PROCESSO SELETIVO PARA CHAMAMENTO E SELEGAO DE
COORDENADOR DO CURSO, FORMADORES PARA AS AULAS SINCRONAS,
TUTOR E CONTEUDISTA PARA O "CURSO DE APERFEICOAMENTO PARA
MAGISTRADOS E MAGISTRADAS ATUANTES NA JURISDIGAO DA INFANCIA E
DA JUVENTUDE", OFERTADO PELA ESCOLA JUDICIAL DO PARANA - EJUD-PR
2 PREAMBULO - O Diretor da Escola Judicial do Tribunal de Justica do Estado do
Parana - EJUD-PR, no uso de suas atribuigdes legais, torna publica a abertura do
edital de chamamento e selecdo de docentes, na modalidade a distancia, para o
exercicio das atividades de coordenador de curso, formador para aulas sincronas,
tutor e conteudista do "CURSO DE APERFEICOAMENTO PARA MAGISTRADOS E
MAGISTRADAS ATUANTES NA JURISDIGAO DA INFANCIA E DA JUVENTUDE",
no ambito da EJUD-PR nos termos do Decreto Judiciario N° 350/2021 e Lei Estadual
n.° 17.250/2012.
3 DO OBJETO (DISPOSICOES GERAIS)
3.1 O objeto do presente procedimento consiste na selecdo de docentes para
as funcdes de coordenador de curso, formador para aulas sincronas, tutor
e conteudista do "CURSO DE APERFEICOAMENTO PARA MAGISTRADOS E
MAGISTRADAS ATUANTES NA JURISDIGAO DA INFANCIA E DA JUVENTUDE",
a ser ofertado pela EJUD-PR, com carga horéaria de 40 horas, previsto para ocorrer
de 24 de fevereiro a 10 de abril de 2023, totalmente a distancia.
3.2 Este processo seletivo é destinado aos magistrados e magistradas e a servidores
e servidoras ocupantes do cargo de psicélogo judiciario deste Poder Judiciario do
Estado do Parana que atendam aos requisitos descritos neste Edital.
3.3 Este edital tera validade de 06 (seis) meses a contar da sua publicacéo no Diario
da Justica Eletrdnico, podendo ser prorrogado uma vez por igual periodo.
3.4 Os direitos autorais dos contelidos e materiais produzidos pelo docente,
assim como o uso da imagem e voz contidos nas gravacbes de aulas e nos
materiais didaticos audiovisuais, deverdo ser cedidos, sem exclusividade, total e
definitivamente, a EJUD-PR, para a finalidade especifica de utilizacdo em programas
de formacgdo e aperfeicoamento, na forma do art. 15 do Decreto Judiciario n°
350/2021.
4. DESCRICAO DO CURSO 4.1 O curso esta estruturado em uma Unidade de
Ambientacéo e 03 (trés) Unidades de Aprendizagem, com carga horéria total de 40
(quarenta) horas. O curso sera ofertado totalmente a distancia, no Ambiente Virtual
de Aprendizagem da EJUD-PR (atividades assincronas) e por meio do aplicativo MS
Teams do Tribunal de Justica (atividades sincronas), conforme descrito no Anexo |
deste Edital.
4.2 A organizacao curricular e o desenho geral do curso se dardo por meio das
seguintes Unidades de Aprendizagem:
Ambientagao - Apresentagao dos alunos, dos tutores, e informacdes iniciais;
Unidade | -Novos olhares para a Crianca e o/a Adolescente- Nocdes introdutérias
acerca do desenvolvimento humano.
Unidade Il - Direitos Fundamentais das Criangas e Adolescentes.
Unidade Il - Atos Infracionais, Medidas Socioeducativas e sua Execugéo.
4.3 A interagdo entre os alunos, o formador para aulas sincronas e o tutor sera
indispensavel para o sucesso deste curso. Ela sera motivada pelo didlogo e pela troca
de experiéncias, ocorrendo de forma assincrona ou sincrona, conforme as atividades
previstas no plano de curso (Anexo | deste Edital).
4.4 O estudante devera demonstrar aquisicdo de competéncias em cada um dos
maodulos que compdem as unidades de aprendizagem, sendo que o desempenho de
cada estudante sera avaliado individualmente, de modo processual, pelo tutor, de
acordo com sua evolugdo nas unidades de aprendizagem.
4.5 A turma serd composta por, no maximo, 40 (quarenta) alunos e contar4 com 1
(um) tutor magistrado para cada Unidade de Aprendizagem, sendo que a Unidade 1
contard também com um tutor psicélogo judicial.
4.6 Cada Unidade de Aprendizagem contara com aulas sincronas desenvolvidas por
meio do MS Teams, em tempo real, que serdo ministradas por docentes magistrados
ou magistradas, sendo que a Unidade 1 devera contar com um docente psicélogo
judicial.
4.7 Cada Unidade de Aprendizagem contard com atividades assincronas cujo
material didatico sera produzido por conteudistas magistrados ou magistradas, sendo
que a Unidade 1 devera contar com um conteudista psicélogo judicial.
4.8 O material didatico a ser produzido pelo conteudista corresponde a material
textual, videoaulas gravadas, atividades avaliativas, entre outros. A produgéo desses
recursos deverd observar a atualizagédo legislativa, doutrinaria e jurisprudencial
referente ao tema, bem como a conformidade do texto com as regras da lingua
portuguesa.
4.9 Os conteldos, atividades e demais materiais didatico-pedagdgicos a serem
desenvolvidos para as Unidades de Aprendizagem seréo definidos no plano de curso,
conforme descricdo simplificada contida no Anexo I. Os materiais produzidos pelos
conteudistas devem ser aprovados pelo Coordenador do Curso.
4.10 A mensuracdo das horas-aulas do contelido elaborado pelo conteudista
observara os critérios definidos pelo artigo 24, § 2° do Decreto Judiciario 350/2021.
4.11 A data para a entrega dos materiais a EJUD ser& oportunamente definida pela
Escola. O prazo padréo é de 45 (quarenta e cinco) dias corridos, contados da selecéo
definitiva dos conteudistas.
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4.12 O conteudista se responsabilizara pela produgdo de material inédito, para uso
no curso objeto do presente Edital, com possibilidade de adaptacéo para a oferta de
curso similar, no formato autoinstrucional, para os servidores do Tribunal de Justica.
A producéo de tais materiais didaticos deve observar a legislacédo sobre os direitos
autorais e ndo incorrer em plagio.

5. DOS REQUISITOS DE PARTICIPAGAO

5.1 Este processo seletivo é destinado aos magistrados e magistradas e a servidores
e servidoras ocupantes do cargo de psicélogo judiciario deste Tribunal de Justica do
Estado do Parana, com experiéncia na area da Infancia e Juventude, que atendam
aos requisitos descritos neste Edital.

5.2 Para a fungéo de Coordenador de Curso, o magistrado ou magistrada devera ser
certificado em Curso de Formagéo de Formadores (FOFO Nivel 1, médulos 1, 2 e 3),
e ter experiéncia na Vara da Infancia e Juventude.

5.3 Para a fungéo de Tutor, o magistrado ou magistrada devera ser certificado em
Curso de Formacéo de Tutores no contexto da Magistratura (FOFO Nivel 2 - Tutor)
e ter experiéncia na Vara da Infancia e Juventude. O psicolégico judiciario devera
comprovar experiéncia na area da Infancia e Juventude.

5.4 Para a funcéo de Formador de Curso a Distancia (aulas sincronas), o magistrado
ou magistrada devera ser certificado em Curso de Formacéo de Formadores (FOFO
Nivel 1, médulos 1, 2 e 3) e ter experiéncia na Vara da Infancia e Juventude. O
psicélogo judiciario devera comprovar experiéncia na area da Infancia e Juventude.
5.5 Para a fungédo de conteudista, devera ser comprovada a experiéncia na area da
Infancia e Juventude.

5.6 Os certificados e comprovantes mencionados nos itens 5.2 a 5.5 devem ser
apresentados no momento da inscrigdo no certame.

5.7 N&o estar usufruindo de licenca ou afastamento previsto nos artigos 69 e 73 da
Lei Complementar n°® 35/1979.

5.8 Nao estar respondendo a processo administrativo disciplinar ou sindicancia,
assim como néo estar cumprindo penalidade administrativa, no periodo de 02 (dois)
anos que antecedem a data de publicacé@o deste Edital.

5.9 N&o ter sido desabilitado ou descredenciado, néo ter descumprido condi¢des
preestabelecidas no projeto do curso e ndo ter desistido de acdo formativa prévia
a que foi convocado, salvo justificativa apresentada acolhida pelo Diretor-Geral da
EJUD-PR, pelo periodo de 6 meses que antecedem a data de publicagdo deste
Edital.

5.10 No caso do servidor ou servidora ocupante do cargo de psicélogo judiciario,
o candidato ou candidata precisa ter disponibilidade para realizar as atividades
solicitadas fora do horério do expediente regulamentar e sem prejuizo das atuais
funcBes. No caso de magistrados e magistradas possuir disponibilidade para realizar
as atividades docentes sem prejuizo das fungdes jurisdicionais.

5.11 O exercicio de atividade docente por magistrados ou magistradas pressupde
comunicacéo formal a Presidéncia do Tribunal de Justica do Parana e deve ocorrer
sem prejuizo das atribuicdes do cargo, conforme art. 11, §2°, do Decreto Judiciario
n° 350/2021.

5.12 Estar ciente e de acordo com o disposto no Anexo Il (Declaracéo, Termo de
Ciéncia, Cessdo de Direitos Autorais e Autorizagdo de Divulgacdo de Imagem e Voz)
deste Edital, que devera ser entregue em caso de convocagao.

6. DAS FUNCOES, ATIVIDADES E ATRIBUICOES

6.1 Os interessados na atuacdo docente no curso objeto deste edital poderdo se
inscrever em mais de uma fungdo dentre as previstas neste Edital. As fun¢des
disponiveis sdo: Coordenador(a) de Curso, Tutor(a), Conteudistas e Formador(a) de
Curso a Distancia (aulas sincronas).

6.2 Ao Coordenador de Curso compete:

| - coordenar a organizagao e o desenvolvimento do curso;

Il - orientar o planejamento docente conforme as diretrizes da ENFAM e do

1l CEAJUD;

IV - analisar e aprovar os planos de aula ou de tutoria com observancia do plano
de curso;

V - conduzir o processo de desenvolvimento do curso garantindo a uniformidade do
processo didatico-pedagdgico;

VI - acompanhar e orientar o trabalho docente com vistas ao adequado cumprimento
dos planos de aula;

VII - viabilizar a producéo de materiais didatico-pedagdgicos e de apoio a atividade
docente;

VIII - estimular a realizacé@o de atividades de pesquisa e extensao;

IX - acompanhar o desempenho dos discentes;

X - auxiliar nas atividades de avaliacdo institucional;

Xl - apresentar os relatérios de avaliacdo do desenvolvimento das disciplinas e dos
Cursos.

6.3 Ao Tutor compete:

I.- elaborar plano de tutoria de acordo com a orientagdo pedagdgica da escola;

Il.- atualizar e complementar materiais didaticos para o aprimoramento da
aprendizagem do aluno;

IIl.- desenvolver o curso com o encaminhamento e a orienta¢@o das atividades, o
esclarecimento de dividas e o acompanhamento da participagéo dos alunos;

IV.- gerenciar as relag¢des entre os participantes do curso, estimulando a cooperagéo,
o desenvolvimento do pensamento critico e a pratica colaborativa;

V.- planejar atividades de aplicagdo do contetdo;

VI.- proceder a avaliacdo de aprendizagem dos participantes, tanto no decorrer
guanto ao final do curso;

VIl.- manter a regularidade de acesso ao ambiente virtual;

VIII.- elaborar as atividades que serdo realizadas nos féruns de discusséo.

6.4 Ao Conteudista compete:

| - elaborar e entregar, no prazo determinado, os contetidos das aulas/médulos a
serem desenvolvidos no curso, considerando a atualizacéo legislativa, doutrinaria e
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jurisprudencial referente ao tema e a conformidade do texto com as regras da lingua
portuguesa;

Il - a producdo de videoaula; producdo de e-book; producéo de livro didatico em
Lingua de Sinais (video-livro); glossario em Libras; producdo de material didatico
com conteldo autoral de texto, entre outros recursos de caracteristicas inovadoras
para uso no AVA;

Il - adequar o material didatico para o desenvolvimento do curso, em meio eletrénico
e em conformidade com as orientagcées didatico-pedagdgicas definidas pela EJUD-
PR;

IV - participar de reunides com a equipe pedagdgica da EJUD-PR para o
desenvolvimento de metodologia e materiais didaticos em consonancia com o
projeto académico do curso; V - desenvolver as atividades docentes do componente
curricular em oferta, mediante o uso de recursos e metodologia previstos no
projeto académico do curso, observando, no caso de modalidade a distancia, a
compatibilidade e as possibilidades tecnolégicas do ambiente;

V - desenvolver, em parceria com a area responsavel da escola, as atividades de
avaliacdo do aprendizado do contedo produzido, mediante o uso de recursos e
metodologia previstos no plano de curso;

VI - promover altera¢Bes recomendadas pela escola no sentido de adequar o material
didatico ao padrédo institucional e as finalidades da agdo formativa, bem como a
sua atualizagéo, pelo periodo de um ano, sem direito a nova remuneracéo por essa
atividade especifica.

VII - enviar o material didatico previamente aprovado pela Supervisdo Educacional da
EJUD-PR, para diagramacéo e impressdo, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias antes do inicio do evento educacional.

6.5 Ao Formador de Cursos a Distancia (aulas sincronas), compete:

I. - participar do planejamento pedagégico do curso ou da agdo formativa;

Il. - apresentar plano de aula a Supervisdo Pedagdgica da EJUD-PR e ao
coordenador do curso, de acordo com o publico-alvo a que se destina, respeitados os
normativos e diretrizes do Centro de Formagéo e Aperfeicoamento de Servidores do
Poder Judiciario (CEAJUD) e da Escola Nacional de Formagéo e Aperfeicoamento
de Magistrados (ENFAM);

Ill. - planejar e desenvolver as aulas de forma a promover o debate e a construcéo do
conhecimento, além de estimular a participacéo dos alunos, de maneira colaborativa
e critica, considerando os conhecimentos prévios deles;

IV. - planejar atividades de aplicacdo do contelido que deverdo ser realizadas e
disponibilizadas pelos participantes durante o desenvolvimento do curso;

V. - preparar e disponibilizar os materiais didaticos que deveréo ser entregues para
o aprimoramento da aprendizagem do aluno durante a aula;

VI. - garantir o bom andamento da acéo formativa, comunicando & escola conduta
ou incidente prejudicial;

VII. - avaliar a aprendizagem dos participantes, tanto no decorrer da a¢éo formativa
quanto ao final, em conformidade com o planejamento pedagdgico e as orientagdes
da EJUD-PR, alinhadas com as diretrizes e normativos do CEAJUD e da ENFAM,;
VIII - participar dos processos de avaliagéo estabelecidos pela EJUD-PR.

7. DAS VAGAS

7.1 Os interessados em atuar como docente no curso objeto deste Edital poderéo se
inscrever em uma ou mais fungdes, com respeito ao item 5 deste Edital.

7.2 Seré disponibilizada 01 (uma) vaga para Coordenador de Curso, destinada a
magistrado ou magistrada, com cadastro de reserva em caso de desclassificagao.
7.3 Seréo disponibilizadas (2) duas vagas para magistrados ou magistradas para
atuarem como docentes, nas fungdes de formador de curso a distancia (aulas
sincronas) e tutor do curso (exceto na Unidade I), com cadastro de reserva em caso
de desclassificagao.

7.4 Seré disponibilizada (1) uma vaga para servidor ou servidora Psicélogo Judicial
para atuar nas fun¢bes de formador de curso a distancia (aula sincrona) e tutor
somente para a Unidade |, com cadastro de reserva em caso de desclassificacdo.
7.5 Serdo disponibilizadas 3 (trés) vagas para conteudista, sendo que 1 (uma)
das vagas sera disponibilizada para um servidor ou servidora psicélogo judiciario
para atuar na Unidade |. As demais vagas serdo destinadas aos magistrados ou
magistradas, com cadastro de reserva em caso de desclassificacdo.

Ambientacdo Unidade | Unidade Il Unidade Il

Conteudista 0 1 (um) Psicélogo |1(um) Magistrado |1(um) Magistrado
Judicial ou Magistrada. ou Magistrada

Formador(a) de 0 1 (um) Psicélogo |Os 2 (dois) Magistrados (a)
Curso a Distancia Pudicial selecionados
(aula sincrona)
Tutor(a) Os 2 (dois)

docentes

Magistrados (a)

selecionados

e o docente

Psicélogo Judicial

selecionado
Coordenador(a) de1(um) Magistrado ou Magistrada
Curso

7.6 A aprovacéo no processo de credenciamento ndo implica em obrigatoriedade de
contratacéo pela Escola.

8. DAS INSCRICOES E DOCUMENTAGCAO

8.1 As inscri¢des serdo gratuitas e deverao ser efetuadas exclusivamente via internet
pelo formulario eletronico de inscri¢do, disponivel no link (https://portal.tjpr.jus.br/
portletforms/frm.do?idFormulario=5824) acompanhado de:

a) Curriculum Lattes atualizado (link);

b) Comprovagéo de titulos, certificados e experiéncia, conforme item 5;

c) Comprovante de experiéncia na area, no caso do servidor ou servidora psicélogo
judiciario, o que pode ser obtido junto ao Sistema Hércules do TIPR.
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8.2 As inscrigcdes estardo disponiveis das 00h00min de 24/10/2022 as 23h59min

de 01/11/2022.

8.3 O prazo de inscricdo podera ser modificado a critério da EJUD-PR.

8.4 A EJUD-PR néo se responsabiliza por solicitacdo de inscricdo ndo recebida

por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacéo da rede,

congestionamento da Internet, bem como outros fatores que impossibilitem a

transferéncia de dados.

8.5 Todas as informacdes prestadas em atendimento aos procedimentos de inscricéo

sdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a Escola Judicial do Parana

do direito de excluir do Processo Seletivo, em qualquer tempo, o candidato

que nado prestar informacdes de forma completa e correta, ou fornecer dados

comprovadamente inveridicos, ou ainda ndo atender os requisitos e exigéncias deste

Edital.

8.6 Ao preencher o formulario, o candidato a docente se compromete, caso

convocado, a apresentar as documentagdes conforme disposto no art. 14 do Decreto

Judiciario n.° 350/2021.

8.7 O docente devera manter atualizadas suas informacdes de contato, uma vez que

a EJUD-PR néo se responsabilizara por inconsisténcias de dados.

8.8 O preenchimento do formulario de inscricéo estabelece o entendimento de que

o docente concorda e se sujeita a todos os termos do presente Edital e Anexos.

9. DA HABILITACAO DO DOCENTE 9.1 A habilitagdo consiste na anélise

e apreciacdo documental da regularidade juridica e fiscal dos magistrados e

magistradas e dos servidores e servidoras inscritos no processo de selecéo.

9.2 Serdo consideradas na habilitacdo a validade e compatibilidade da

documentacéo, que devera ser apresentada apds a convocacao.

10. DA SELEGAO 10.1 Os interessados que preencherem os requisitos e as

condi¢des indicadas neste edital serdo classificados conforme quadro do item 10.3.

10.2 A aprovagdo no processo de selecdo ndo implica na obrigatoriedade

de contratacdo do COORDENADOR DE CURSO, TUTOR, FORMADOR e

CONTEUDISTA para 0 "CURSO DE APERFEICOAMENTO PARA MAGISTRADOS

E MAGISTRADAS ATUANTES NA JURISDICAO DA INFANCIA E DA

JUVENTUDE".

10.3 As inscrigdes submetidas ao processo seletivo serdo analisadas pela EJUD-PR

a qual terd como critérios de analise os seguintes itens:

Itens Pontos

Formag&o académica Doutorado 05

(considerada apenas a Mestrado 04

de maior pontuacdo)  Especializacdo 03

Experiéncia Docente  Atuag&o como 05 (cada curso)

Formador em curso

presencial para

magistrados

Experiéncia no uso de 05 (cada curso)

ambientes virtuais de

aprendizagem como

Tutor(a) ou como

Formador(a) a Distancia

(Aula Sincrona)

Eventos: conducéo

de oficina, seminario,

palestra, workshop,

disciplina de curso ou

minicurso de até 10h.

Participagdo como

discente em evento de

capacitagao correlato

a area da infancia e

juventude

Cursos de Formagao de Formagéo de

Formadores FOFO Formadores N1IM1
Formagé&o de
Formadores N1M2
Formagé&o de
Formadores N1IM3

Pontuacdo Maxima
05

15

25

02 (por evento) 10

Cursos de 10
Aperfeicoamento nos

ultimos 5 anos

02 (por evento)

10 pontos 15

10 pontos 10

10 pontos 10

Pontuagdo Maxima 100

10.3.1 Somente serdo pontuados os itens comprovados e inseridos no campo
"Comprovantes" referente a cada item. Cada campo do formulario permite a insergéo
de apenas um documento. Caso haja mais de um comprovante do mesmo item, estes
deverdo ser agrupados no mesmo arquivo.

10.3.2 N&o serdo contabilizados certificados enviados apdés a inscrigdo formalizada
pelo candidato, ainda que citados na inscrigdo, porém ndo comprovados.

10.4 Serdo utilizados como critérios de desempate:

a) Maior tempo de atuacéo na area da infancia e juventude;

b) Maior pontuagédo em Cursos de Formacgéao de Formadores (FOFO)

¢) Maior titulagéo do candidato;

d) Maior idade.

10.5 Uma vez selecionado, o docente passara a fazer parte do Banco de Docentes
da EJUD-PR.

11. DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

11.1 A listagem dos aprovados, de acordo com a pontuacéo do candidato conforme
prevé o item 10, serd publicada no site da Escola Judicial do Parana https:/
ejud.tjpr.jus.br/ e no Diério da Justica Eletrdnico.

11.2 Os participantes deste Processo Seletivo poderao solicitar a reconsidera¢éo do
resultado preliminar através do e-mail atendimento.ead@tjpr.jus.br, no prazo de 2
(dois) dias Uteis, a contar da divulgacdo do resultado no Diario da Justica Eletronico.
11.3 O resultado dos recursos especificard apenas a condi¢do do seu julgamento,
estando a integra da fundamentacéo a disposicéo do interessado, caso ele a solicite

através do e-mail atendimento.ead@tjpr.jus.br.
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12. DA RETRIBUIQAO FINANCEIRA 12.1 Os tutores, os conteudistas e os
formadores a distancia (aulas sincronas) selecionados receberdo por hora/aula a
retribuicdo financeira definida na tabela do Anexo Unico do Decreto Judiciario n°
350/2021, que regulamenta a selecdo, contratacdo e a retribui¢cdo financeira pelo
exercicio de atividade docente na EJUD-PR, observado o contido no art. 20 da Lei
Estadual n® 17.250/2012.

12.2 O coordenador de curso selecionado receberd por hora/aula a retribuicéo
financeira definida na tabela do Anexo Unico do Decreto Judiciario n.c 350/2021,
que regulamenta a selecéo, contratacéo e a retribuigéo financeira pelo exercicio de
atividade docente na EJUD-PR, limitado a 50% da carga horaria total do curso.
12.3 A retribuicdo financeira para a atividade de docéncia ndo podera exceder o
equivalente a 120 horas anuais, ressalvadas as situacfes excepcionais devidamente
justificadas e previamente aprovadas pelo Diretor-Geral da EJUD-PR, que podera
autorizar o acréscimo de até 120 horas anuais.

12.4 O pagamento das atividades desempenhadas no curso sera realizado ap6és a
concluséo da atividade e em expediente préprio, mediante apresentacédo de atestado
dos servigos prestados devidamente assinado pela EJUD-PR.

13. DA ATIVIDADE DOCENTE

13.1 As magistradas ou 0s magistrados e os servidores e servidoras selecionados
atuardo como docentes, em regime de ndo exclusividade, ndo gerando qualquer
direito de vinculo.

13.2 No desempenho desse papel, os profissionais incumbir-se-do da condugéo
dos cursos de acordo com os referenciais educacionais da Escola Judicial do
Parana, particularizando-se a orientacéo para o ensino teérico-aplicado e o uso de
metodologias adequadas a capacitacéo de adultos.

13.3 Os docentes selecionados serdo convocados conforme oferta da capacitagéo e
de acordo com a conveniéncia da EJUD-PR.

13.4 As convocagdes serdo feitas por meio eletrdnico, enderecadas ao e-mail
informado pelo candidato.

13.5 O docente que, injustificadamente, faltar as atividades ou desistir de ministrar o
curso ap6s a sua divulgagao, ficara impedido, pelo prazo de 06 (seis) meses, a contar
da data de inicio da respectiva agdo, de atuar em futuros treinamentos na EJUD-PR,
conforme artigo 17 do Decreto Judiciario 350/2021.

14. DAS HIPOTESES DE DESCLASSIFICAGAO

14.1 A Escola Judicial do Estado do Parana podera, a qualquer tempo, promover a
desclassificagao por razdes devidamente fundamentadas em fatos supervenientes
ou conhecidas apés a habilitagdo, que importem comprometimento da sua
capacidade fisica, técnica, fiscal ou da postura profissional, ou ainda que fira o
padréo ético ou operacional do trabalho, sem que caiba ao mesmo qualquer direito a
indenizagdo, compensagédo ou reembolso a qualquer titulo, sendo devido ao docente,
até a data da sua desclassificacdo, o recebimento das horas-aulas ministradas.
14.2 Fica assegurado ao desclassificado o direito ao contraditério, sendo avaliadas
suas razdes pela Coordenacéo da EJUD-PR, que opinard em 05 (cinco) dias Uteis e
a submetera a Diretoria da Escola Judicial, para tomada de deciséo.

14.3 O docente que for desclassificado conforme as hipéteses do item 14.1, s6
podera efetuar novo credenciamento, ap6s decorrido o prazo de 01 (um) ano do
seu descredenciamento, estando submetido a prazo inferior quando devidamente
justificado a critério da Dire¢do da EJUD-PR.

14.4 O rompimento do vinculo entre o docente e o Tribunal de Justica do Estado
do Parana, por qualquer razdo, enseja o imediato cancelamento do respectivo
credenciamento.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1 A selecé@o e classificacdo geram ao candidato apenas a expectativa de
contratagdo, incumbindo unicamente a Escola Judicial do Parana a avaliacéo sobre
a viabilidade da efetiva realizac@o do curso ou necessidade de selegdo de novos
docentes.

15.2 A Escola Judicial do Parana se reserva no direito de proceder as contratacdes
em quantidade que atendam as necessidades do servico, de acordo com a
disponibilidade orgcamentéria e as vagas existentes.

15.3 Os profissionais selecionados deverdo manter curriculo atualizado no Banco de
Instrutores Internos da Escola Judicial do Paranéa e na Plataforma Lattes, bem como
manter atualizadas suas informagdes de contato, uma vez que a EJUD-PR né&o se
responsabilizara por inconsisténcias de dados.

15.4 As normas, portarias e resolucdes do Tribunal de Justica do Estado do Parana,
bem como as da EJUD-PR aplicam-se, no que couberem, ao presente chamamento
publico.

15.5 Maiores informagdes poderdo ser obtidas junto a Escola Judicial do Estado
do Parand, de segunda a sexta-feira, das 12h as 19h, pelo endereco eletrénico
atendimento.ead@tjpr.jus.br ou ainda pelo nimero (41) 3200-4402 (também
respondido via WhatsApp pelo mesmo ndmero).

15.6 Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenacéo e pela Direcdo da
EJUDPR.

15.7 Constitui parte integrante deste Edital o seguinte anexo:

Anexo | - Plano de Curso Simplificado

Anexo Il - Declaracéo, Termo de Ciéncia, Cesséo de Direitos Autorais e Autorizagdo
de Divulgacéo de Imagem e Voz.

Curitiba, 11 de outubro de 2022.

Desembargador RAMON DE MEDEIROS NOGUEIRA Diretor-Geral da EJUD-PR
ANEXO 1 - Plano de Curso Simplificado

Anexo Il - Declaragdo, Termo de Ciéncia, Cessdo de Direitos Autorais e
Autorizacédo de Divulgacdo de Imagem e Voz

ANEXO 1 - Plano de Curso Simplificado

CURSO DE APERFEICOAMENTO PARA MAGISTRADOS E MAGISTRADAS
ATUANTES DA JURISDIGAO DA INFANCIA E DA JUVENTUDE.

PLANO DE CURSO SIMPLIFICADO: CONTEUDOS E ATIVIDADES

Diério Eletronico do Tribunal de Justica do Parana

PERIODO DE REALIZAGAO: 24/02 a 10/03/2023

MODALIDADE: A distancia com aulas sincronas pelo Teams, uma vez por semana,
e atividades assincronas no Ambiente Virtual de Aprendizagem AVA/EJUD-PR
CARGA HORARIA: 40 horas

PUBLICO-ALVO: magistrados e magistradas atuantes na jurisdicdo da Infancia e
Juventude.

OBJETIVO GERAL: ao final do processo de ensinagem, o cursista sera capaz de:
Fundamentar as decisdes de forma robusta, identificando criticamente as principais
tendéncias dos Tribunais Superiores (STF e STJ) na area da Infancia e da Juventude,
procedendo a uma analise critica dos precedentes, realizando o "distinguishing"
quando da aplicacéo ou ndo da jurisprudéncia e avaliando as inovagdes legislativas,
de modo a atender ao principio constitucional da prioridade absoluta.

ESTRUTURA CURRICULAR: a organizag&o curricular e o consequente desenho
geral do curso se daréo por meio das seguintes Unidades de Aprendizagem:
Ambientacgédo - apresentacédo dos alunos, dos tutores, e informagdes iniciais;
Unidade | - Novos olhares para a Crianga e o/a Adolescente- Nocdes introdutérias
acerca do desenvolvimento humano.

Unidade Il - Direitos Fundamentais das Criancgas e Adolescentes.

Unidade IlI -Atos Infracionais, Medidas Socioeducativas e sua Execugéo.
CONTEUDOS E ATIVIDADES:

UNIDADE | - Novos olhares paraa Crianca e Adolescente - No¢Ges introdutérias
acerca do desenvolvimento humano.

DURAGAO: Total de 10 horas no periodo de 7 dias. (4 horas com metodologia
ativa)

1.1 OBJETIVOS E CONTEUDO PROGRAMATICO

[Objetivos especificos Contetido Programatico

1. Reconhecer, na condi¢ao peculiar de desenvolvimento, as
lespecificidades das fases da infancia e da adolescéncia a luz do
principio da protegao integral.

1. Construgéo histdrica e social
da infancia;

1.1. A crianga e do adolescente
na contemporaneidade diante
das especificidades sociais e
culturais;

1.2. A evolugdo das normativas
juridicas em relagéo a crianca
e ao adolescente a luz da
Doutrina da Protegao Integral;
2. Etapas do desenvolvimento
infantojuvenil: aspectos fisicos,
cognitivos, emocionais, de
linguagem e sexualidade;

3. Nocdes introdutérias do
estudo do desenvolvimento
humano: a interagdo entre
aspectos filogenéticos, sociais,
culturais e interacionais;

4. Vulnerabilidade social e risco:
impactos no desenvolvimento
humano;

5. A importancia dos vinculos
afetivos na Primeira infancia;

6. As miltiplas configuragées
familiares contemporaneas.

2. Vislumbrar a crianga e o adolescente como sujeitos de
direitos, colocando-os na centralidade das intervengdes em uma
perspectiva de desconstrugdo da légica adultocéntrica.

IATIVIDADES SINCRONAS E ASSINCRONAS a. UMA AULA SINCRONA
PELO TEAMS - 2h/a -
b. PRODU(;AO DE MATERIAL
TEXTUAL - 30 paginas
(Construcéo histérica e
social da infancia; Nogoes
introdutérias do estudo do
desenvolvimento humano e os
mdltiplos fatores que impactam
lem seu percurso).
c. PRODUGAO DE
IDEOAULAS GRAVADAS- 1h
(total)
d. PRODUGAO DE
ATIVIDADES ASSINCRONAS:
férum de discusséo, quiz com
gabarito fundamentado e tarefa
individual.

UNIDADE Il - DIREITOS FUNDAMENTAIS DAS CRIANCAS E ADOLESCENTES
DURACAO - Total de 12 horas no periodo de 14 dias. (6 horas com metodologia
ativa)

[Objetivos especificos
3. Analisar a abrangéncia do ato a vida e a Saude, de forma a
investigar a Tese 1103.

Contetdo Programatico

1. O direito a vida e & salde:

arts. 7° a 14 do ECA;

2. Atese n.° 1103, no

I/ARE 1267879/SP, STF:

constitucionalidade da
acinagao obrigatéria;

3. Do direito a liberdade, ao
respeito e a dignidade: arts. 15
a 18-B do ECA;

4. O "sharenting": conceito,
delimitacéo do problema

no ambito da Infancia e da
/Adolescéncia e o precedente do
direito ao esquecimento.

5. As Leis 13.010/2014 (menino
Bernardo) e 14.344/2022
(menino Henry).

4. Aplicar nos casos concretos, o direito a liberdade, respeito
e dignidade com destaque a Lei da palmada e "Shareting”,
no tocante a Lei 13.010/2014 (Menino Bernardo) e a Lei
14.344/2022 (menino Henry).

6. Direito a convivéncia familiar
le comunitaria: familia natural,
extensa e substituta.

5. Julgar de forma a garantir o direito fundamental a convivéncia
com a familia, quer prioritariamente na familia natural, quer
lexcepcionalmente na substituta.
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7. Da agao de suspenséo e

destituicdo do poder familiar.

8. Acolhimento familiar e

institucional. Reavaliag&o.

|Audiéncias Concentradas.

9. Nocdes gerais de guarda,

tutela e adogéo, como meios

de insercéo de crianca e

adolescente em familia

substituta.

10. Adogé&o via cadastro

e as excegOes de lei e as

reconhecidas pelo STJ:

possibilidade de adocéo "intuito

personae".

11. Adogéo avoenga: a

proibicéo do art. 42, §1° do ECA

le a defini¢do de critérios de

lexcecéo pelo STJ;

12. Adogéo Postuma:

possibilidade mesmo com a

imorte do adotante antes do

inicio do processo.

13. Diferenca de idade (ECA,

jart. 42, §3°): quando pode

ser flexibilizado o marco de

dezesseis anos, segundo o

STJ?

le. DUAS AULAS SINCRONAS

PELO TEAMS - 2h/a, para cada

uma.

f. PRODUCAO DE
IDEOAULAS GRAVADAS - 1h

(total)

g. PRODUCAO DE

IATIVIDADES ASSINCRONAS:

férum de discussao, quiz com

gabarito fundamentado e tarefa

ATIVIDADES SINCRONAS E ASSINCRONAS

individual.
UNIDADE Il - ATO INFRACIONAL, MEDIDAS SOCIOEDUCATIVAS E SUA
EXECUCAO
DURAGCAO: Total de 12 horas no periodo de 14 dias. (6 horas com metodologia
ativa)

Objetivos especificos Contetdo Programatico

6. Validar as implicacdes da natureza,

dos objetivos e principios das medidas
socioeducativas na construgdo da deciséo de
sua aplicagao.

1. Do Ato Infracional e do seu procedimento de
apuracao;

2. Natureza Juridica das Medidas;

3. As medidas socioeducativas em espécie:
adverténcia, reparacéo do dano, prestagéo de
servicos a comunidade, liberdade assistida,
semiliberdade e internagao;

4. Os objetivos (Lei do SINASE, art. 1°) e
principios (Lei do SINASE, art. 35).

7. Delimitar criticamente a atuagéo situacao
judicial em face da remisséo ministerial como
forma de excluséo do processo.

5. Aplicagdo de medida em sede ministerial:
a remissdo como exclusdo do processo e as
garantias ao adolescente, segundo o STJ.
6. Consequéncias do descumprimento de
medidas socioeducativas avencadas em
remiss&o improépria ou onerosa.

8. Aplicar as medidas em meio fechado
(Internagédo e semiliberdade) em atengéo aos
principios de prioridade absoluta, de brevidade
e excepcionalidade.

7. Medida de semiliberdade: interpretagéo do
STJ de inaplicabilidade do art. 122 para fins de
cabimento, a despeito da redagéo do art. 120,
§2°, do ECA.

8. Medida de internacéo: interpretacéo do STJ
acerca do cabimento (ECA, art. 122, 1 e Il). A
questéo do trafico. Sumula 492.

9. Medida de internagé&o proviséria: prazo e sua
improrrogabilidade, inaplicabilidade da simula
52.

10. Medida de internacéo sangao: cabimento e
Sumula 265.

11. Sumula 338 STJ: prescrigdo penal e
medidas socioeducativas.

12. Cadastro Nacional de Adolescentes

lem Conflito com a Lei (CNACL) e Cadastro
Nacional de Inspe¢des em Unidades e
Programas Socioeducativos (CNIUPS).

ATIVIDADES SINCRONAS E ASSINCRONAS h. DUAS AULAS SINCRONAS PELO TEAMS -
2h/a, para cada uma.

i PRODUQAO DE VIDEOAULAS GRAVADAS
- 1h (total)

j. PRODUQAO DE ATIVIDADES
IASSINCRONAS: forum de discuss&o, quiz com
gabarito fundamentado e tarefa individual.

ATIVIDADE FINAL k. PRODUCAO DE REGISTRO REFLEXIVO

Anexo |l - Declaragdo, Termo de Ciéncia, Cessdo de Direitos Autorais e
Autorizagao de Divulgagdo de Imagem e Voz

Declaragéo, Termo de Ciéncia, Cesséo de Direitos Autorais e Autorizagdo de
Divulgagéo de Imagem e Voz

Eu, ,CPFn. , considerando
a Resolucédo Enfam n. 1 de 13 de marco de 2017 e o Decreto Judiciario n° 350,
de 21 de junho de 2021, que disciplina a contratagéo e a retribui¢éo financeira pelo
exercicio de atividade docente,

DECLARO:

1. Quanto & atividade contratada, que exercerei na agéo educacional (inserir o nome
do curso), com remuneracéo, o quantitativo de (inserir o numero de horas) horas-aula

Diério Eletronico do Tribunal de Justica do Parana

relativo a funcéo de (tutor, coordenador de curso, formador a distancia, conteudista,
etc.). (Decreto Judiciario n® 350, art. 2°, incisos I, Il, lll, IV, V, VI)

2. Quanto a quantidade de horas remuneradas anuais, para os fins previstos no art.
20 da Lei Estadual n® 17.250/2012, no art. 19 da Resolucdo da ENFAM n° 01/2017,
e nos artigos 19 e 22, inciso IX do Decreto Judiciario n® 350/2021:

() ndo ter atuado, no presente ano, como docente
exercendo a fungéo acima indicada em agdes
educacionais promovidas pela Administragao
Publica.

ter atuado, no presente ano, como docente
exercendo a fungéo acima indicada em agdes
educacionais promovidas pela Administragao
Publica, mediante remuneragédo, em um total
inferior a 120 horas-aula.

ter atuado, no presente ano, como docente
exercendo a fungéo acima indicada em agdes
educacionais promovidas pela Administragao
Publica, mediante remuneragédo, em um total
equivalente ou superior a 120 horas-aula.
Apresento as acBes educacionais em que atuei no presente exercicio na fungédo
acima:

N° Instituicdo Curso Carga Horaria
1
2
3
4
TOTAL

3. Quanto as atribuicbes e remuneragdo referentes a minha atuacdo nesta agéo
educativa, estou ciente e de acordo com as informacdes descritas no projeto do
curso. (Decreto Judiciario n® 350, de 21 de junho de 2021, art. 18 e 22, inciso VIII
e 25).

Declaro ainda, estar ciente do contido no art. 20 da Lei Estadual n°® 17.250/2012, que
dispde sobre as gratificagdes dos Servidores, em cargo efetivo, do Poder Judiciario
do Estado do Parana, especialmente no inciso Il, alineas "b", “c" e "d", razdo pela
qual a atividade docente exercida pelos servidores nas fungdes de Formador de
Curso, Tutor, Coordenador de Tutoria, Conteudista e Coordenador de Curso, para
fins de recebimento de retribui¢do financeira, devera ser realizada fora do horario do
expediente regulamentar.

Assim como, ciente de que o servidor, em caso de exercicio de atividade docente
durante o horario de expediente, estard atuando como voluntario, optando pelo nédo
recebimento da remuneragdo durante as horas desempenhadas nesse horario, em
conformidade com o art. 20, Il, "d" da Lei Estadual n® 17.250/2012.

4. Quanto a cessao de direitos autorais e autorizacdo de divulgacédo de imagem e
voz, autorizo a Escola Judicial do Parana (EJUD-PR) a utilizar o conteddo e material
didatico de minha autoria/coautoria, inclusive as versdes que eu tenha atualizado
ou contribuido para a atualizagdo, por ser o detentor(a) dos direitos autorais sobre
o conteddo e material didatico, assim como divulgar gravacéo da minha imagem
e voz, porventura existentes, sem exclusividade, total e definitivamente, relativos a
acdo formativa. A cessdo dos direitos se déa a titulo gratuito, sem qualquer 6nus
e destina-se ao alcance das missdes institucionais da Escola, em todo o territério
nacional, podendo o objetivo cedido ser utilizado, reproduzido, compartilhado com
outras escolas e instituicdes publicas por meio de cursos nas modalidades presencial
e a distancia, distribuido gratuitamente ou alterado o formato, na integra, em partes
ou em compilagdo com outros materiais, desde que néo signifique descaracteriza¢éo
do conteldo e que ndo ofenda os direitos morais de autor, com fundamento na Lei
Federal n. 9.610, de 19 de fevereiro de 1998 (Lei de Direitos Autorais) e no art. 14
da Resolugdo Enfam n. 1 de 13 de margo de 2017.

Cidade: , de de20_ .

Assinatura

Curitiba, 18/10/2022.

RAMON DE MEDEIROS NOGUEIRA
Diretor-Geral da Escola Judicial do Parana - EJUD-PR



	0/Caderno de Teste

