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Edital N° 1606/2023

Vinculado ao SEI n°® 0070644-86.2023.8.16.6000
PROCESSO SELETIVO PARA CHAMAMENTO E SELEGCAO DE TUTOR DO
CURSO "SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL E POPULAGOES TRADICIONAIS:
DIREITO AO MEIO AMBIENTE ECOLOGICAMENTE EQUILIBRADO", OFERTADO
PELA ESCOLA JUDICIAL DO PARANA - EJUD-PR
PREAMBULO - O Diretor da Escola Judicial do Tribunal de Justica do Estado do
Parana
- EJUD-PR, no uso de suas atribui¢Ges legais, torna publica a abertura do edital
de chamamento e selegéo de docente, na modalidade a distancia, para o exercicio
das atividades de tutor do Curso "Sustentabilidade Ambiental e Populacdes
Tradicionais: direito ao Meio Ambiente Ecologicamente Equilibrado", no ambito
da EJUD-PR nos termos do Decreto Judiciario N° 350/2021 e Lei Estadual n. °
17.250/2012.
1 DO OBJETO (DISPOSIGOES GERAIS)
1.1 O objeto do presente procedimento consiste na selecéo de docente para a fungéo
de tutor do Curso "Sustentabilidade Ambiental e Populagdes Tradicionais:
direito ao Meio Ambiente Ecologicamente Equilibrado”, a ser ofertado pela
EJUD-PR, com carga horaria de 30 horas, previsto para ocorrer de 22 de junho a 24
de julho de 2023, no Ambiente Virtual de Aprendizagem da EJUD-PR, na modalidade
a distancia.
1.2 Este processo seletivo é destinado aos magistrados e magistradas, deste Poder
Judiciéario do Estado do Parana.
1.3 Este edital ter& validade de 06 (seis) meses a contar da sua publica¢&o no Diario
da Justica Eletrdnico, podendo ser prorrogado uma vez por igual periodo.
1.4 Os direitos autorais dos contetdos e materiais produzidos pelo docente,
assim como o uso da imagem e voz contidos nas gravacdes de aulas e nos
materiais didaticos audiovisuais, deverdo ser cedidos, sem exclusividade, total e
definitivamente, a EJUD-PR, para a finalidade especifica de utilizagcéo em programas
de formagdo e aperfeicoamento, na forma do art. 15 do Decreto Judiciario n°®
350/2021.
2 DESCRIGAO DO CURSO
2.1 A organizagao curricular e o consequente desenho geral do curso se dardo por
meio das seguintes Unidades de Aprendizagem:
Ambientacédo - Periodo para apresentacdo dos alunos, tutor e proposta do curso/
ambiente
Momento 1 - Aula online (1h) - momento sincrono do curso - dia 26/06/23. Momento
2 - atividade assincrona no AVA (Moodle);
Unidade | - Direito Ambiental e Sustentabilidade;
Unidade Il - Direitos Territoriais das Popula¢des Tradicionais;
Unidade Ill - Povos Tradicionais: Interculturalidade, Modelos de Desenvolvimento e
Conflitos Socioambientais;
Etapa Final: Elaboragéo e envio da atividade avaliativa final.
2.2 As Unidades de Aprendizagem seréo desenvolvidas integralmente a distancia,
no Ambiente Virtual de Aprendizagem da EJUD-PR.
2.3 A interagdo entre os alunos e o Tutor sera indispensavel para o sucesso deste
curso. Ela serd motivada pelo dialogo e pela troca de experiéncias, e ocorrera de
forma assincrona ou sincrona, sendo que a realizagéo de atividades sincronas ficara
a critério do tutor e de comum acordo com os alunos
2.4 O estudante devera demonstrar aquisicdo de competéncias em cada um dos
maodulos que comp8em as unidades de aprendizagem, sendo que o desempenho de
cada estudante sera avaliado individualmente, de modo processual, pelo Tutor, de
acordo com sua evolugdo nas unidades de aprendizagem.
2.5 O curso esta estruturado em 03 (trés) Unidades de Aprendizagem com carga
horéria total de 30 (trinta) horas, as quais seréo ofertadas totalmente a distancia, no
Ambiente Virtual da EJUD.
2.6 A tutoria seguira os contetdos, atividades e recursos desenvolvidos pela ENFAM
para as Unidades de Aprendizagem, observando-se as regras previstas no Decreto
350/2021 e neste Edital;
3 DOS REQUISITOS PARA ATUAGAO COMO TUTOR DO CURSO
3.1 Ser magistrado ou magistrada do quadro do Tribunal de Justica do Parana.
3.2 Ser certificado em Curso de Formagé&o de Tutores no contexto da Magistratura
(FOFO Nivel 2 - Tutor).
3.3 Nao estar usufruindo de licenga ou afastamento previsto nos previsto nos artigos
69 e 73 da Lei Complementar n° 35/1979.
3.4 N&o estar respondendo a processo administrativo disciplinar ou sindicancia
acusatoria, assim como néo ter cumprido penalidade disciplinar, no periodo de 02
(dois) anos que antecedem a data de publicagéo deste Edital.
3.5 Né&o ter sido desabilitado ou descredenciado, ndo ter descumprido condi¢cdes
preestabelecidas no projeto do curso e néo ter desistido de acédo formativa prévia
a que foi convocado, salvo justificativa apresentada acolhida pelo Diretor-Geral da
EJUD-PR, pelo periodo de 6 meses que antecedem a data de publicagdo deste
Edital.
3.6 Possuir disponibilidade para realizar as atividades docentes sem prejuizo das
fungdes jurisdicionais.
3.7 O exercicio de atividade docente por magistrados ou magistradas pressupde
comunicacéo formal a Presidéncia do Tribunal de Justi¢ca do Parana e deve ocorrer
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sem prejuizo das atribuicdes do cargo, conforme art. 11, §2°, do Decreto Judiciario
n° 350/2021.

3.8 Estar ciente e de acordo com o disposto no Anexo | (Declaragdo, Termo de
Ciéncia, Cesséo de Direitos Autorais e Autorizagdo de Divulgacdo de Imagem e Voz)
deste Edital, que devera ser entregue em caso de convocagao.

4 DAS FUNCOES, ATIVIDADES E ATRIBUICOES

4.1 Os interessados na atuacéo docente no curso objeto deste edital poderéo exercer
as seguintes atribuicoes:

4.2 Ao Tutor compete:

| - elaborar plano de tutoria de acordo com a orientagdo pedagdgica da escola;

Il - atualizar e complementar materiais didaticos para o aprimoramento da
aprendizagem do aluno;

Il - desenvolver o curso com o encaminhamento e a orientacdo das atividades, o
esclarecimento de dividas e o acompanhamento da participagéo dos alunos;

IV - gerenciar as relagdes entre os participantes do curso, estimulando a cooperagéo,
o desenvolvimento do pensamento critico e a pratica colaborativa;

V - planejar atividades de aplicagdo do contetdo;

VI - proceder a avaliagdo de aprendizagem dos participantes, tanto no decorrer
guanto ao final do curso;

VIl - manter a regularidade de acesso ao ambiente virtual;

VIII - elaborar as atividades que serdo realizadas nos féruns de discusséo.

5 DAS VAGAS

5.1 Sera disponibilizada 01 (uma) vaga para Tutor, com cadastro de reserva em caso
de desclassificacdo ou necessidade de abertura de mais Turmas.

5.2 A aprovagéo no processo de credenciamento néo implica em obrigatoriedade de
contratacéo pela Escola.

6 DAS INSCRICOES E DOCUMENTAGAO

6.1 As inscri¢Bes serdo gratuitas e deverdo ser efetuadas exclusivamente via internet
pelo formulério eletrénico de habilitagdo, disponivel no link: (https://portal.tjpr.jus.br/
portletforms/frm.do?idFormulario=6061), acompanhado de:

a) Curriculum Lattes atualizado (link);

b) Comprovacéo de Titulos e experiéncia;

6.2 As inscrigdes estardo disponiveis das 00h00Omin de 26/05/23 as 23h59min de
02/06/23. 6.3 O prazo de inscrigdo podera ser modificado a critério da EJUD-PR.
6.4 A EJUD-PR néo se responsabiliza por solicitacdo de inscricdo ndo recebida
por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacéo da rede,
congestionamento da Internet, bem como outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados.

6.5 Todas as informacdes prestadas em atendimento aos procedimentos de inscricéo
sdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a Escola Judicial do Parana
do direito de excluir do Processo Seletivo, em qualquer tempo, o candidato
que nado prestar informacdes de forma completa e correta, ou fornecer dados
comprovadamente inveridicos, ou ainda ndo atender os requisitos e exigéncias deste
Edital.

6.6 Ao preencher o formulario, o candidato a docente se compromete, caso
convocado, a apresentar as documenta¢des conforme disposto no item 22 do
Decreto Judiciario n.° 350/2021, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis.

6.7 O docente devera manter atualizadas suas informacdes de contato, uma vez que
a EJUD-PR néo se responsabilizara por inconsisténcias de dados.

6.8 O preenchimento do formulario de inscricéo estabelece o entendimento de que
o docente concorda e se sujeita a todos os termos do presente Edital e Anexo.

7 DA HABILITAGAO DO DOCENTE

7.1 A habilitacdo consiste na andlise e apreciacdo documental da regularidade
juridica e fiscal dos magistrados e magistradas inscritos no processo de selecéo.
7.2 Serdo consideradas na habilitacdo a validade e compatibilidade da
documentacdo, que devera ser apresentada apds a convocacao.

8 DA SELECAO

8.1 Os interessados que preencherem os requisitos e as condi¢gdes indicadas neste
edital serdo avaliados e classificados conforme quadro do item 8.3.

8.2 A aprovacdo no processo de sele¢cdo ndo implica na obrigatoriedade de
contratacdo do tutor para o curso "Sustentabilidade Ambiental e Populacdes
Tradicionais: direito ao Meio Ambiente Ecologicamente Equilibrado”.

8.3 As inscrigdes submetidas ao processo seletivo serdo analisadas pela EJUD-PR
a qual terd como critérios de analise os seguintes itens:

Itens Pontos Pontuagéo
Méaxima
Formacéo académica |[Doutorado 05 05
(sera considerada Mestrado 04
lapenas a de maior Especializagdo 03
pontuagao)
Experiéncia Docente  |Atuacdo como 05 (cada curso) 15
Formador em curso
presencial para
imagistrados
Experiéncia no uso de 05 (cada curso) 25
lambientes virtuais de
aprendizagem como
[Tutor
Eventos: conducéo de 02 (por evento) 10
oficina, seminério,
palestra, workshop,
minicurso de até 10h.
Cursos de Participacdo como 02 (por evento) 10
IAperfeicoamento nos  discente em evento de
Ultimos 5 anos capacitagéo correlato a
area do curso
pretendido
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Cursos de Formagao deFormagéo de 10 pontos 15
Formadores FOFO Formadores N1IM1
Formagé&o de 10 pontos 10
Formadores N1M2
Formagé&o de 10 pontos 10
Formadores N1M3
Pontuacdo Maxima 100

8.3.1 Somente serdo pontuados os itens comprovados e inseridos no campo
"Comprovantes" referente a cada item. Cada campo do formulario permite a insercéo
de apenas um documento. Caso haja mais de um comprovante do mesmo item, estes
deverdo ser agrupados no mesmo arquivo.

8.3.2 Né&o serdo contabilizados certificados enviados apds a inscri¢gdo formalizada
pelo candidato, ainda que citados na inscrigdo, porém ndo comprovados.

8.4 Serdo utilizados como critérios de desempate:

a) Experiéncia na area da atividade de capacitacéo;

b) Maior pontuagdo em Cursos de Formagao de Formadores (FOFO)

¢) Maior titulagédo do candidato;

d) Maior idade;

8.5 Uma vez selecionado, o docente passara a fazer parte do Banco de Docentes
da EJUD-PR.

8.6 A EJUD, por si e por seus colaboradores, se compromete a atuar em
conformidade com a Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais e as determinacdes
de 6rgaos reguladores/fiscalizadores sobre a matéria, para a protecdo dos dados
informados na inscri¢éo da presente selegéo.

8.6.1 A EJUD mantera e utilizara de medidas de seguranga administrativas, técnicas
e fisicas apropriadas e suficientes para proteger a confidencialidade e integridade de
todos os dados pessoais mantidos ou transmitidos eletronicamente, para garantir a
protecao desses dados contra acesso nao autorizados, destrui¢do, uso, modificacéo,
divulgagéo ou perda acidental ou indevida.

9 DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

9.1 A listagem dos aprovados, de acordo com a pontuacédo do candidato conforme
prevé o item 8, serd publicada no site da Escola Judicial do Parand: https://
ejud.tjpr.jus.br/ e no Diario da Justi¢a Eletronico.

9.2 Os participantes deste Processo Seletivo podero solicitar a reconsideragéo do
resultado preliminar através do e-mail atendimento.ead@tjpr.jus.br, no prazo de 2
(dois) dias uteis, a contar da divulgacéo do resultado no Diario da Justiga Eletronico.
9.3 O resultado dos recursos especificarda apenas a condigdo do seu julgamento,
estando a integra da fundamentacéo a disposicéo do interessado, caso ele a solicite
através do e-mail atendimento.ead@tjpr.jus.br.

10 DA RETRIBUICAO FINANCEIRA

10.1 Os tutores selecionados receberdo por hora/aula a retribuigdo financeira
definida na tabela do Anexo Unico do Decreto Judiciario n.° 350/2021, que
regulamenta a selecdo, contratacdo e a retribuigdo financeira pelo exercicio de
atividade docente na EJUD-PR.

10.2 A retribuigdo financeira para a atividade de docéncia ndo poderd exceder o
equivalente a 120 horas anuais, ressalvadas as situagdes excepcionais devidamente
justificadas e previamente aprovadas pelo Diretor-Geral da EJUD-PR, que podera
autorizar o acréscimo de até 120 horas anuais.

10.3 O pagamento das atividades desempenhadas no curso sera realizado apds a
concluséo da atividade e em expediente proprio, mediante apresentacgao de atestado
dos servigos prestados devidamente assinado pela EJUD-PR.

10.4 O Tribunal de Justica do Estado do Parana arcard com as despesas relativas
a este processo seletivo. Os recursos relativos as contratagées que poderédo advir
deste chamamento publico de sele¢do de docentes deverdo onerar a dotacédo
pertinente do Projeto/Atividade da Gestdo da Escola Judicial do Parana - EJUD-PR,
observado o principio da anualidade, e serédo objetos de reserva individual em cada
processo de selecéo.

11 DA ATIVIDADE DOCENTE

As magistradas ou os magistrados selecionados atuardo como docentes, em regime
de ndo exclusividade, ndo gerando qualquer direito de vinculo.

11.1 No desempenho desse papel, os profissionais incumbir-se-do da condugéo
dos cursos de acordo com os referenciais educacionais da Escola Judicial do
Parana, particularizando-se a orientagé@o para o ensino teérico- aplicado e o uso de
metodologias adequadas a capacitagdo de adultos.

11.2 Os tutores selecionados serdo convocados conforme oferta da capacitagdo e
de acordo com a conveniéncia da EJUD-PR.

11.3 As convocagOes serdo feitas por meio eletronico, enderegcadas ao e-mail
informado pelo credenciado.

11.4 O formador que, injustificadamente, faltar as atividades ou desistir de ministrar o
curso ap6s a sua divulgagao, ficara impedido, pelo prazo de 06 (seis) meses, a contar
da data de inicio da respectiva agéo, de atuar em futuros treinamentos na EJUD-PR,
conforme artigo 17 do Decreto Judiciario 350/2021.

12 DAS HIPOTESES DE DESCLASSIFICACAO

12.1 A Escola Judicial do Estado do Parana podera, a qualquer tempo, promover a
desclassificagdo por razdes devidamente fundamentadas em fatos supervenientes
ou conhecidas ap6s o credenciamento, que importem comprometimento da sua
capacidade fisica, técnica, fiscal ou da postura profissional, ou ainda que fira o
padréo ético ou operacional do trabalho, sem que caiba ao mesmo qualquer direito
a indenizagdo, compensacao ou reembolso a qualquer titulo, sendo devido ao
docente, até a data do seu descredenciamento, o recebimento das horas-aulas
ministradas,

12.1.1 O descredenciamento sera feito através de notificagédo escrita encaminhada
ao mensageiro do credenciado.

12.2 Fica assegurado ao desclassificado o direito ao contraditério e ampla defesa,
com a possibilidade de interpor recurso no prazo de 5 (cinco) dias Uteis apds o
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recebimento da notificacdo, sendo avaliadas suas razdes pela Coordenagéo da
EJUD-PR, que opinard em 05 (cinco) dias Uteis, mediante parecer juridico da
Consultoria Juridica da EJUD e a submetera a Diretoria da Escola Judicial, para
tomada de decisé&o.

12.3 O docente que for desclassificado conforme as hipéteses do item 12.1, sé
podera efetuar novo credenciamento, apds decorrido o prazo de 01 (um) ano do
seu descredenciamento, estando submetido a prazo inferior quando devidamente
justificado a critério da Dire¢do da EJUD-PR.

12.4 O rompimento do vinculo entre o docente e o Tribunal de Justica do Estado
do Parana, por qualquer razdo, enseja o imediato cancelamento do respectivo
credenciamento.

13 DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 A selecdo e classificagdo geram ao candidato apenas a expectativa de
contratacdo, incumbindo unicamente a Escola Judicial do Parana a avaliagéo sobre
a viabilidade da efetiva realiza¢éo do curso ou necessidade de selecdo de novos
Tutores.

13.2 A Escola Judicial do Paran& se reserva o direito de proceder as contratacées
em quantidade que atendam as necessidades do servico, de acordo com a
disponibilidade orcamentaria e as vagas existentes.

13.3 Os profissionais selecionados deverdo manter curriculo atualizado no Banco de
Instrutores Internos da Escola Judicial do Parana e na Plataforma Lattes, bem como
manter atualizadas suas informag6es de contato, uma vez que a EJUD-PR néo se
responsabilizara por inconsisténcias de dados.

13.4 As normas, portarias e resolu¢ées do Tribunal de Justica do Estado do Parana,
bem como as da EJUD-PR aplicam-se, no que couberem, ao presente chamamento
publico.

13.5 Maiores informagdes poderdo ser obtidas junto a Escola Judicial do Estado
do Parand, de segunda a sexta-feira, das 12h as 19h, pelo endereco eletronico
atendimento.ead@tjpr.jus.bor ou ainda pelo nimero (41) 3200-4402 (também
respondido via WhatsApp pelo mesmo nimero).

13.6 Os casos omissos serao resolvidos pela Coordenacéo e pela Direcdo da EJUD-
PR.

13.7 Constitui parte integrante deste Edital o seguinte anexo:

Anexo | - Declaracéo, Termo de Ciéncia, Cessao de Direitos Autorais e Autorizagdo
de Divulgagéo de Imagem e Voz.

13.8 Qualquer cidaddo(a?) poderda? impugnar fundamentadamente este
edital ou suas eventuais alteragdes, por meio do endereco eletronico
atendimento.ead@tjpr.jus.br, ate? 02 dias Uteis apés a publicacdo do ato.

13.8.1 O(A) impugnante devera, necessariamente, indicar o item/subitem que sera?
objeto de impugnacé&o e sua fundamentacéo.

13.8.2 Os pedidos de impugnacéo serdo julgados pela EJUD.

13.8.3 Néo cabera? recurso administrativo contra a decisdo acerca da impugnagao.
13.8.4 As respostas as impugnago?es sera?o encaminhadas ao endereco eletrdnico
do(a) impugnante ate? 02 dias u?teis do te?rmino do prazo de impugnaca?o.
Curitiba, 22 de maio de 2023.

Desembargador RAMON DE MEDEIROS NOGUEIRA Diretor-Geral da EJUD-PR
ANEXO | - MODELO

Declaragdo, Termo de Ciéncia, Cesséo de Direitos Autorais e Autorizacédo de
Divulgacdo de Imagem e Voz

Eu, , CPF n._, considerando a Resolu¢do Enfam n. 1 de 13 de marco de 2017 e o
Decreto Judiciario n° 350, de 21 de junho de 2021, que disciplina a contratacéo e a
retribuicéo financeira pelo exercicio de atividade docente,

DECLARO: 1. Quanto a atividade contratada, que exercerei na agdo educacional
(APAGAR: nome do curso) , com remuneragdo, o quantitativo de _(XX)_horas-
aula relativo a fungdo de _(APAGAR: tutor, coordenador, formador, etc.) . (Decreto
Judiciario n°® 350, art. 2°, incisos I, Il, I, IV, V, VI)

2. Quanto a quantidade de horas remuneradas anuais, para os fins previstos no art.
20 da Lei Estadual n® 17.250/2012, no art. 19 da Resolucdo da ENFAM n° 01/2017,
e nos artigos 19 e 22, inciso IX do Decreto Judiciario n® 350/2021:

() né&o ter atuado, no presente ano, como docente
exercendo a fungédo
acima indicada em ag¢des educacionais
promovidas pela Administracéo Publica.

ter atuado, no presente ano, como docente
exercendo a fungdo acima indicada em agdes
educacionais promovidas pela Administracdo
Publica, mediante remuneragéo, em um total
inferior a 120 horas-

aula.

ter atuado, no presente ano, como docente
exercendo a fungdo acima indicada em agdes
educacionais promovidas pela Administracdo
Publica, mediante remuneragéo, em um total
equivalente ou superior

a 120 horas-aula.

Apresento as acOes educacionais em que atuei no presente exercicio na funcédo
acima:

N Instituicdo Curso Carga

Horéria

BlwW N[

[TOTAL
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3. Quanto as atribuicbes e remuneragdo referentes a minha atuacdo nesta acéo
educativa, estou ciente e de acordo com as informacdes descritas no projeto do
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curso. (Decreto Judiciario n® 350, de 21 de junho de 2021, art. 18 e 22, inciso VIII
e 25).

Declaro ainda, estar ciente do contido no art. 20 da Lei Estadual n® 17.250/2012,
que dispo?e?sobre as gratificagco?es dos?Servidores, em cargo efetivo, do Poder
Judiciario do Estado do Parand, especialmente no inciso I, alineas "b", “c" e "d",
raza?o pela qual a atividade docente exercida pelos servidores nas fun¢des de
Formador de Curso, Tutor, Coordenador de Tutoria, Conteudista e Coordenador de
Curso, para fins de recebimento de retribui¢do financeira, devera ser realizada fora
do horério do expediente regulamentar.

Assim como, ciente de que o servidor, em caso de exercicio de atividade docente
durante o horério de expediente, estara atuando como voluntério, optando pelo ndo
recebimento da remuneragdo durante as horas desempenhadas nesse horario, em
conformidade com o art. 20, Il, "d" da Lei Estadual n® 17.250/2012.

4. Quanto a cessdo de direitos autorais e autorizacéo de divulgacédo de imagem e
voz, autorizo a Escola Judicial do Parana (EJUD-PR) a utilizar o contetdo e material
didatico de minha autoria/coautoria, inclusive as versdes que eu tenha atualizado
ou contribuido para a atualizacéo, por ser o detentor(a) dos direitos autorais sobre
o conteldo e material didatico, assim como divulgar gravacdo da minha imagem
e voz, porventura existentes, sem exclusividade, total e definitivamente, relativos a
acdo formativa. A cessdo dos direitos se da a titulo gratuito, sem qualquer 6nus
e destina-se ao alcance das missdes institucionais da Escola, em todo o territério
nacional, podendo o objetivo cedido ser utilizado, reproduzido, compartilhado com
outras escolas e instituicdes publicas por meio de cursos nas modalidades presencial
e a distancia, distribuido gratuitamente ou alterado o formato, na integra, em partes
ou em compilagdo com outros materiais, desde que nao signifique descaracterizacéo
do conteldo e que nédo ofenda os direitos morais de

autor, com fundamento na Lei Federal n. 9.610, de 19 de fevereiro de 1998 (Lei de
Direitos Autorais) e no art. 14 da Resolucdo Enfam n. 1 de 13 de marco de 2017.
Cidade: , de de 20 .

Assinatura

Curitiba, 24/05/2023.

Desembargador RAMON DE MEDEIROS
NOGUEIRADiIretor-Geral da EJUD-PR
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